
      

Fundação de Assistência e Previdência Social do BNDES - FAPES 

PROGRAMA ELEITORAL da CHAPA 

    TRANSPARENCIA E SUSTENTABILIDADE  

 

Plano de trabalho 

 

O Plano de Trabalho será oportunamente detalhado, se subordinando ao consenso com 

os demais membros do Conselho Deliberativo no estabelecimento das prioridades do 

colegiado. 

 

 

Propostas 

 
1. Fortalecer a atuação do Conselho Deliberativo como órgão de gestão estratégica da 
Fundação. 
 
2. Contribuir para implantar melhores práticas de Governança visando a modernização 
do relacionamento entre os diversos agentes de governança (Conselho Deliberativo, 
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal), buscando o equilíbrio de interesses entre 
participantes e patrocinadores e visando uma atuação harmônica para os interesses das 
diferentes submassas de participantes. 
 
3. Aperfeiçoar o sistema de informações de modo a permitir a adequada 
responsabilização, com a adoção de medidas visando a conceder ampla transparência 
da gestão aos participantes e patrocinadores. 
 
4. Promover um processo ativo de comunicação, proporcionando aos participantes 
todas as informações relevantes, de forma acessível. 
 
5. Participar ativamente do planejamento e da execução das medidas visando conceder 
sustentabilidade ao Plano de Benefícios. 
 
6. Promover e apoiar medidas que concedam plena autonomia administrativa e 
financeira da Fundação, visando a modernização dos instrumentos de gestão e 
priorizando as iniciativas voltadas para estimular a meritocracia e o profissionalismo de 
seus quadros. 
 
7. Adotar, quando necessárias, as medidas para impedir interferências indevidas. 
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